Roteiro de Perguntas
1. O que é que cada agente percebe e quais são as suas ações?

2. Que variáveis os agentes vão considerar em sua tomada de decisão?

3. Como é o processo de tomada de decisão?
4.  Estas decisões são somente para a próxima ação e/ou são de longo prazo?
5. Quão cientes estão os agentes da presença dos outros no ambiente, e que  tipo de informações eles trocam?

6. Como os agentes vão se coordenar? E.g. eles aprendem, planejam juntos, têm protocolo compartilhado, negociam, etc.
7. Essa coordenação é centralizada, emergente, ou híbrida?

8. Todos os agentes fazem as mesmas coisas? Eles têm os mesmos direitos e deveres?

9. Qual a influência do objetivo do grupo no objetivo individual de cada agente?

